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CONSEJO ASESOR DE
EQUIDAD EN ATENCION DE
SALUD

AGENDA DE REUNION ORDINARIA

Martes, 21 de junio de 2022
5:30 p.m. - 7:30 p.m.

Sala de Conferencias Grande
Administracion de Salud Publica del Condado de Ventura
2240 E Gonzales Rd., Suite 200, Oxnard, CA 93036
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Setting the Standard in Health Care Excellence

CONSEJO ASESOR DE EQUIDAD EN ATENCION DE SALUD

AGENDA DE REUNION ORDINARIA
Martes, 21 de junio de 2022
5:30 p.m. - 7:30 p.m.
Sala de Conferencias Grande, Administracion de Salud Publica del Condado de Ventura
2240 E Gonzales Rd., Suite 200, Oxnard, CA 93036

COMENTARIOS DEL PUBLICO POR CORREO ELECTRONICO:

S| DESEA HACER, BIEN UN COMENTARIO PUBLICO GENERAL, O COMENTAR
ALGUN ASUNTO DE LA AGENDA QUE VA A EXAMINARSE, PUEDE ENVIAR SU
COMENTARIO POR CORREO ELECTRONICO PARA LAS 9:00 AM DEL DiA DE LA
REUNION A LA SIGUIENTE DIRECCION: HEACCouncil@VENTURA.ORG. POR
FAVOR, INCLUYA EN SU CORREO LA INFORMACION SIGUIENTE: (A) FECHA DE
LA REUNION, (B) NUMERO DE ASUNTO DE LA AGENDA, (C) TEMA O TiTULO DEL
ASUNTO, (D) EL NOMBRE COMPLETO DE USTED. DURANTE EL COMENTARIO
PUBLICO SOBRE EL ASUNTO DE LA AGENDA ESPECIFICADO EN SU CORREO
ELECTRONICO, SE PRESENTARA SU CORREO ELECTRONICO PARA QUE QUEDE
REGISTRADO.

APERTURA
1. LLAMADA AL ORDEN
2. PASE DE LISTA
3. APROBACION DE LAS ACTAS DEL 17 de mayo de 2022

4. TODOS LOS COMENTARIOS DEL PUBLICO PARA ASUNTOS EN LA AGENDA
Y ASUNTOS QUE NO ESTEN EN LA AGENDA (hasta 10 minutos)

AGENDA ORDINARIA

5. PRESENTACION: Salud Publica (45 minutos)

6. COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS (15 minutos)


mailto:HEACCouncil@VENTURA.ORG

PAUSA (10 minutos)

7. EXPERIENCIA DE LOS MIEMBROS - Recorrido vital utilizando servicios de

salud (40 minutos)
a. Grupos de Trabajo: ayudar a informar al sistema sobre dénde centrarse
b. Comprension general de las inequidades para informar

c. Comunicacién al resto de grupos

. CONVOCATORIA PARA ASUNTO(S) FUTURO(S) PARA AGENDA (5 minutos)

a. Proxima Reunidn: 19 de julio de 2022
b. Establecimiento de Agenda

. CIERRE DE SESION

Los materiales relacionados con cualquier asunto de esta Agenda presentados después de
la distribucion del paquete de agenda estan disponibles para la inspeccion publica en el sitio
web del HEAC del Condado de Ventura: CIERRE DE SESION

Los materiales relacionados con cualquier asunto de esta Agenda presentados
después de la distribucion del paquete de agenda estan disponibles para la
inspeccion publica en el sitio web del HEAC del Condado de Ventura:
https://vchca.org/heac, sujeto a la capacidad del personal para subir los documentos
antes de la reunion.

Las personas que necesiten alguna adaptacion para cualquier discapacidad auditiva,
visual o de otro tipo, para revisar una agenda, o para participar en una reunién del
Grupo Asesor de Seguridad Publica de Equidad Racial del Condado de Ventura,
segun la Ley de Estadounidenses con Discapacidades (ADA, por sus siglas en inglés)
pueden obtener ayuda solicitando dicha adaptacion por escrito a la Oficina Ejecutiva
del Condado, 800 South Victoria Avenue, Ventura, CA 93009-1740, or
telefénicamente, enviando un correo electronico a HEACCouncil@ventura.org.
Cualquier peticién de adaptacion de este tipo debe realizarse al menos 48 horas
antes de la reunion programada para la que se solicita ayuda.
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Consejo Asesor de Equidad en Atencidn de Salud
Martes, 17 de mayo de 2022
Actas

Miembros Comunitarios con Derecho a Miembros Administrativos con Derecho a

Voto Presentes:

Kimberly Field — Copresidente
Emily Bridges

Dra. Liz Diaz-Querol

Kimberly Kelley

Juliza Ramirez

Hugo Tapia

Juana Zaragoza

Audrey Ford

Miembros con Derecho a Voto
Ausentes:

Invitados:

Phin Xaypangna
Kate English

LLAMADA AL ORDEN

Voto Presentes:

Barry Zimmerman — Presidente
Dra. Theresa Cho

Dra. Loretta Denering
Rigoberto Vargas

Kristina Swaim

Miembros Administrativos con Derecho a
Voto Ausentes:

Dra. Sevet Johnson

Dr. John Fankhauser

Personal Presente:
Erik Cho

Selfa Saucedo
Cynthia Salas

La reunion fue llamada al orden a las 5:37 p.m. por el Presidente Zimmerman.

PASE DE LISTA

. APROBACION DE LAS ACTAS DEL 19 DE ABRIL DE 2022
Presentada por J. Ramirez, secundada por K. Kelley. Aprobadas.
. TODOS LOS COMENTARIOS DEL PUBLICO PARA ASUNTOS EN LA AGENDA Y ASUNTOS QUE NO

ESTEN EN LA AGENDA

Oscar Hernandez, Ayudante del Superintendente del Distrito Escolar Rio, comenté la
ampliacién de Logrando Bienestar, y defendié mas apoyo en las escuelas y para la poblacién
mixteca. Pidié servicios ampliados bilinglies y trilinglies, asignacidn de recursos segun
necesidades y un incremento de la comunicacién y la colaboracion.

Armando Vargas de EL Rio presentd las siguientes preguntas al Consejo:

e (Cémo incluye el Condado a la comunidad en la toma de decisiones respecto de
cambios o implementacién de cambios en programas como Medi-Cal; a quién han
invitado ustedes a participar (padres, estudiantes)?

e (:Qué programas de prevencidn se crean o planifican para adultos, familias, menores

de 18 afios?

e (Por qué toma tanto tiempo crear programas?
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e ¢Qué servicios han creado ustedes para mejorar la comunidad?

e Aquellos que crean los programas necesitan entender las necesidades de esta
comunidad, vivir en el area y haber experimentado los problemas de nuestro entorno.

e (Dodnde estara la agencia en 5 afios? ¢ Cuales son los objetivos de ustedes?

e (Como informan ustedes al publico sobre el trabajo que hacen?

5. VISION GENERAL DE LA AGENCIA DE SALUD

El Sr. Zimmerman ofrecid una visidon general de la estructura organizativa de la agencia. Somos
una red de seguridad que proporciona el nivel mas alto de atencién a todas las personas. Las
decisiones sobre politicas, aprobacidon de programas y financiacién son dirigidas y supervisadas
por la Junta de Supervisores.

6. DEFINICION DE EQUIDAD

La Sra. Saucedo, Directora de Educacion para la Salud Publica y Directora de la Oficina de Equidad
en Salud, compartio una presentacion sobre equidad en salud.

Los determinantes sociales de la salud son todos los factores que influyen en la salud de las
personas: las circunstancias en que nacen las personas, son criadas, viven, trabajan, juegan y
envejecen. Por ejemplo, las personas que no tienen acceso a una tienda de comestibles con
alimentos saludables es mas probable que sufran condiciones relacionadas con mala nutricién.

La inequidad es sistémica y evitable. Por ejemplo, en el cédigo postal 93030, donde es alta la
incidencia del asma en nifios, las condiciones relevantes incluyen viviendas saturadas (moho y
hongos), agricultura (pesticidas), proximidad a autopistas y centrales eléctricas.

La equidad supone hacer ajustes para abordar las circunstancias y necesidades Unicas de las
distintas comunidades.

La Sra. Kelley subrayd la necesidad de abordar los prejuicios que traen consigo los proveedores
de salud.

La Alfabetizacion en Salud tanto para proveedores como para pacientes es un buen tema para
debate en el futuro.

VCMC/SPH El Sr. Zimmerman compartid una breve vision general de los hospitales del Condado.
VCMC es un centro de trauma designado para el oeste del Condado, con la uUnica unidad de
cuidados intensivos pediatricos en el area, y alberga el Programa de Residencia en Medicina
Familiar. Santa Paula Hospital sirve al Valle de Santa Clara; hay planes en marcha para un nuevo
centro hospitalario. Hay ya en marcha ciertos esfuerzos de DElI.

7. ATENCION AMBULATORIA La Dra. Cho presentd una introduccién al sistema del condado de
clinicas de red de seguridad, 18 de las cuales son Centros de Salud Federalmente Calificados
(FQHC, por sus siglas en inglés). La designacién como FQHC permite acceder a ayudas para
proporcionar cuidados dentales, atencién de salud para indigentes, medicamentos antivirales,
etc. Se ha instalado equipamiento de optometria en Las Islas, y estamos buscando un
optometrista. La futura clinica de Santa Paula tendrd una sala de optometria. Las escuelas e
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10.

iglesias son un método eficaz de hacer difusién y proporcionar atencion médica.

La Sra. Zaragoza refirié problemas con ayuda en lengua mixteca en Las Islas Clinic (la informacion
no se interpretaba correctamente para el paciente, comentarios ofensivos realizados sobre
pacientes).

Los servicios dentales en la clinica Magnolia en Oxnard y los servicios en la clinica propuesta en
Santa Paula estaran dentro del programa de descuentos y/o cubiertos por Medi-Cal.

MICOP proporciona capacitacién para interpretacion, pero no certificacion.

SALUD DEL COMPORTAMIENTO La Dra. Denering ofrecié una visién general del departamento
de Salud del Comportamiento. El Estado establece que son obligatorios los servicios a
beneficiarios de Medi-Cal con enfermedades mentales graves. VCBH ofrece una amplia gama de
servicios, que comienzan por educacion y prevencion. En 2016 se reorganizaron los servicios SUS
y se relajaron los criterios de necesidad médica, lo cual permitid la ampliacion de servicios vy las
remisiones a tratamiento residencial.

Equidad en Salud del Comportamiento: La Sra. Salas, Gerente de Servicios de Equidad en
Salud/Etnicos y Cultural/Lingliistica, ofrecié una presentacidn sobre Equidad en Salud en Acceso
y Servicios.

La Sra. Kelley comenté que parece que hay muy pocos recursos para nuestros jévenes y mucha
necesidad. Reconociendo que los recursos son limitados, la Dra. Denering comentd que hay
disponibles servicios dirigidos por pares a través de los Centros de Bienestar en las escuelas
preparatorias, y se pueden hacer desde alli remisiones a profesionales clinicos. Hay en marcha
planes para ampliar los Centros de Bienestar a escuelas intermedias.

La Sra. Bridges preguntd si los centros residenciales estan especializados para poblaciones
discapacitadas. La Dra. Denering contesté que tenemos centros que pueden especializarse, sujeto
a disponibilidad de camas.

La Dra. Diaz Querol comenté que el COVID ha hecho explotar la demanda de servicios de salud
mental, y pregunté si hay planes en marcha para desarrollar la fuerza de trabajo. VCBH esta
implementando un programa financiado por ayudas para promover carreras profesionales en
Salud del Comportamiento con capacitacidon durante la licenciatura y practicas. Hay en marcha
iniciativas a nivel estatal de Salud del Comportamiento y otras areas especializadas. También
estamos trabajando con estudiantes de estudios Chicanos para fomentar carreras profesionales
en facultades de medicina y Salud del Comportamiento.

El Sr. Hernandez defendid el objetivo a largo plazo de desarrollar profesionales clinicos
procedentes de nuestra comunidad que sean bilinglies y trilingues.

SALUD PUBLICA Esta cuestion se traslada a la siguiente reunién.

COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS Y CONVOCATORIA PARA ASUNTO(S) FUTURO(S) PARA
AGENDA
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a. Comentarios de los miembros del Consejo: BHAB también es una reunién publica, otra
oportunidad para que interactie la comunidad.

b. Prdéxima reunién 21 de junio de 2022.

c. Establecimiento de Agenda: vision general de Salud Publica, detalles mas especificos
sobre servicios hospitalarios, incorporacién de comentarios de hoy, enfoque en
cuestiones especificas (el trabajo se puede dividir en subcomités).

11. CIERRE DE SESION

Se cierra la sesién alas 7:31 pm.
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(PowerPoint a seguir)
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